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LEI MUNICIPAL N° 4.141, DE 24 DE AGOSTO DE 2015.

Cria o Plano Municipal de Educacao do
municipio de Itaqui e da outras
providéncias.

GIL MARQUES FILHO, Prefeito, no uso das atribuicbes que Ihe confere o Art. 53, letra

h, da Lei Organica do Municipio.

FAGO SABER que a CAMARA DE VEREADORES aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica criado o Plano Municipal de Educacdo-PME, da cidade de Itaqui,
Estado do Rio Grande do Sul, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagao
desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do disposto no inciso
I, do artigo 11, da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no artigo 8°, da
Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e Lei Municipal n® 2.551, de 19 de julho
de 2000, alterada pela Lei Municipal n° 3.157, de 21 de novembro de 2006.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

| — erradicacéo do analfabetismo;

Il — universalizagao do atendimento escolar;

Il — superacédo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da
cidadania e na erradicagao de todas as formas de discriminacao;

IV — melhoria da qualidade de ensino;

V — formacgao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais
e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promocdo da educagdo em direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;

VII — promogao humanistica, cultural, cientifica e tecnolégica do Municipio;

VIIl — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educacéo,
resultantes da receita de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino fundamental, da educagéo infantil e da
educacgao inclusiva;

IX — valorizacao dos profissionais de educacéo;

X — difusao dos principios da equidade e do respeito a diversidade;

Xl — fortalecimento da gestdo democratica da educagéo e dos principios que a
fundamentam.

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdo ser
cumpridas no prazo de vigéncia do PME, desde que n&o haja prazo inferior definido
para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei dever&o ter como
referéncia os censos mais atualizados da educacdo basica, disponiveis na data da
publicagcao desta lei.



PREFEITURA DE
ITAQUI - RS

GABINETE O PREFEITO

Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacao;

Il — Comissao de Educacao da Camara Municipal de Educacgao;

[l — Conselho Municipal de Educacéo;

IV — Férum Municipal de Educacao.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagado das
estratégias e o cumprimento das metas;

Il — analisar e propor a ampliagdo progressiva do investimento publico em
educacao, podendo ser revista, conforme o caso, para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas do PME.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a
Secretaria Municipal de Educacdo, com o suporte de instituicbes de pesquisas,
publicara estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no
Anexo desta Lei.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagao sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 6° O Municipio promovera, em colaboragdo com o Estado e a Unido, a
realizagao de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias municipais de educagao até o final da
década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar e
monitorar a execugao do PME e subsidiar a elaboragdao do Novo Plano Municipal de
Educacéo.

Paragrafo Unico. As conferéncias municipais de educacdo e o processo de
elaboracdo do proximo Plano Municipal de Educagado serao realizados com ampla
participacao de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 7° Fica mantido o regime de colaboragéo entre o Municipio, o Estado do Rio
Grande do Sul e a Unido para a consecucao das metas do PME e a implementacao
das estratégias a serem realizadas.

§ 1° As estratégias definidas no Anexo Unico integrante desta lei ndo excluem a
adocao de medidas visando a formalizar a cooperagao entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagao e
colaboracao reciproca.

§ 2° O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de
acompanhamento para a consecug¢ao das metas do PME.

Art. 8° Para garantia da equidade educacional, o Municipio devera considerar o
atendimento as necessidades especificas da Educagdo Especial, assegurando um
sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.
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Art. 9° O Municipio de ltaqui devera atualizar a lei municipal n° 3.013, de 02 de
setembro de 2005, que instituiu a gestdo democratica da educagdo em seus
respectivos ambitos de atuacao.

Art. 10. O Plano Municipal de Educagdo da Cidade de Itaqui abrangera,
prioritariamente, o Sistema Municipal de Ensino, definindo as metas e estratégias que
atendam as incumbéncias que |Ihe forem destinadas por lei.

Art. 11. O Plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orcamentos anuais
do Municipio deverao ser formulados de modo a assegurar a consignacao de dotagdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de
viabilizar sua plena execucao.

Art. 12. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, sem prejuizo das prerrogativas
deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagéo a vigorar no
periodo subsequente, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o
proximo decénio.

Paragrafo Unico. O processo de elaboracdo do projeto de lei disposto no caput
devera ser realizado com ampla participacdo de representantes da comunidade
educacional e da sociedade civil.

Art.'13. As metas e/ou diretrizes a serem alcancadas, integram esta Lei, através
do Anexo Unico.

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 24 DE AGOSTO DE 2015.

Gil Marques Filho
Prefeito

PUBLICAGAO:
Periodo: 24/08/2015 a 08/09/2015
LOCAL: ATRIO DA PREFEITURA MUNICIPAL
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Anexo Unico

META 1. O Municipio obriga-se a aplicar, progressivamente, até atingir 30% (trinta por
cento), no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente das
transferéncias constitucionais, na manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos
termos do Art. 69 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, da seguinte forma:

Em 2018 — 27% (vinte e sete por cento)

Em 2020 — 28% (vinte e oito por cento)

Em 2022 — 29% (vinte e nove por cento)

Em 2024 — 30% (trinta por cento)

Estratégias:

1.1. No prazo de dois anos da vigéncia deste Plano, sera implantado o Custo Aluno
Qualidade Inicial — CAQI, referenciado no conjunto de padrbées minimos estabelecidos
na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos
respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e na
reducdo do numero de estudantes por turma estabelecida na Meta 2 deste Plano,
sendo progressivamente reajustado até a implementagcdo plena do Custo Aluno
Qualidade — CAQ.

1.2. Implementar o Custo Aluno Qualidade da Cidade de ltaqui — CAQ como parametro
para o financiamento da educacdo de todas as etapas e modalidades da Educacéao
Basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos e
investimentos educacionais em qualificagcdo e remuneragao do pessoal docente e dos
demais profissionais da educagao publica, em aquisicdo, manutencao, construgéo e
conservacao de instalagcbes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢ao de
material didatico-escolar, alimentacgao, transporte escolar, bem como com a redug¢ao do
numero de estudantes por turma estabelecida na Meta 2 deste Plano.

1.3. O Custo Aluno Qualidade — CAQ sera definido no prazo de trés anos e sera
continuamente ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da
Educacdo — MEC, nos termos da Meta 20, estratégia 20.8 do Plano Nacional de
Educacédo — PNE (Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014).

1.4. Buscar junto a Unido, na forma da lei, a complementacao de recursos financeiros
para atingir o valor do Custo Aluno Qualidade Inicial — CAQi e, posteriormente, do
Custo Aluno Qualidade — CAQ.

1.5. Assegurar a ampliagdo e autonomia na utilizagdo dos recursos descentralizados
repassados para as escolas, considerando:

a) O Conselho Escolar como instancia maxima de deliberagdo das unidades escolares
e espaco privilegiado para acompanhamento e controle social;

b) Criacdo de programa especifico para manutengao predial e pequenas reformas;

c) Criagao de programa especifico para o desenvolvimento de atividades pedagdgicas;

1.6. Buscar recursos, em acréscimo aos determinados nesta Meta 1, por meio de
regime de colaboragdo com o Estado e Unido, para garantir a plena execugdo das
metas e estratégias determinadas neste Plano.

1.7. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagao,
especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a manutencao de portal eletrénico
de transparéncia e a capacitagcdo dos membros do Conselho Municipal de Educacéo,
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do Forum Municipal de Educacdo, dos Conselhos Escolares e do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb.

1.8. Garantir melhorias na qualidade e diminuigdo dos custos com a merenda escolar,
utilizando alimento ‘in natura’ e integragdo com politicas de agricultura familiar e de
economia solidaria.

1.9. Estruturar um plano de trabalho para o transporte escolar, com previsao de custos
e numero de alunos atendidos, bem como estabelecer procedimentos de segurancga
em conformidade com a legislagao vigente.

META 2. Reduzir progressivamente, até o décimo ano da vigéncia deste Plano, a
relagdo crianga por professor (a) na seguinte proporgdo: (conforme resolugdo n°
01/2008, expedida pelo Conselho Municipal de Educacao de Itaqui para a Educagao
Infantil):

a) De 0 (zero) a 2 (dois) anos — até 10 (dez) Criangas, contando com 1 (um) professor
e até 5 (cinco) criangas 1 (um auxiliar). A partir de 6 (seis) criangas mais 1 (um) auxiliar;
b) De 2 (dois) a 3 (trés) anos — até 15 (quinze) Criangas / 1 (um) professor; com 01
(um) auxiliar;

c) De 3 (trés) a 4 (quatro) anos — até 15 (quinze) Criangas / 1 (um) professor; com 01
(um) auxiliar;

d) De 4 (quatro) a 5 (cinco) anos — até 18 (dezoito) Criangas / 1 (um) professor; com 01
(um) auxiliar;

e) De 5 (cinco) a 6 (seis) anos — até 20 (vinte) Criangas / 1 (um) professor; com 01
(um) auxiliar;

f) Do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental: até 22 (vinte e dois) estudantes por
professor;

g) Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental: até 25 (vinte e cinco) estudantes por sala
de aula;

h) Na Educacgao de Jovens e Adultos — EJA: até 25 (vinte e cinco) estudantes por sala
de aula.

Em agrupamentos ou turmas em que haja inclusdo de crianga ou jovem com
necessidades educacionais especiais havera revisdo dos limites acima determinados,
bem como a verificagdo da necessidade de apoiador e analise da estrutura fisica da
escola e seu Projeto Politico Pedagdgico, apds discusséo e orientagdo da Secretaria
Municipal de Educacéao.

Estratégias:

2.1. Realizar estudo sobre a demanda por localidades, capacidade das escolas ja
existentes e locais que necessitam novas construgoes.

2.2. Construcdo de novas escolas para atendimento da demanda em unidades
publicas da rede, considerando a demanda de cada bairro ou localidade, os projetos
arquitetdnicos e os mobiliarios adequados as respectivas faixas etarias, contemplando
ainda os critérios de acessibilidade, respeitando as especificidades de cada etapa e a
participacdo dos profissionais da educacdo e das familias em sua elaboracéo,
condicionado a estudo do impacto orgamentario financeiro.

2.3. Realizar, em regime de colaboracdo com o Estado, levantamento da demanda
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda efetiva, no
Ensino Fundamental e Médio e Educagao Profissional.
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2.4. Construir novas unidades respeitando a area minima de 1,5m? (um metro e meio
quadrado) por estudante em espacos fechados e adequar as existentes conforme a
existéncia de recursos orgamentarios financeiros.

2.5. Contratacdo por meio de concurso publico de profissionais em quantidade
suficiente para atingir esta meta.

2.6. O municipio de ltaqui devera acompanhar a demanda especifica da Educagao
Infantil para o cumprimento desta meta e suas estratégias.

META 3. Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem.

Estratégias:

3.1. Adequar o numero de estudantes por professor, conforme estabelece a meta 2
deste Plano.

3.2. Programar agbes que reconhegam a avaliagdo como processo continuo a partir
dos objetivos estabelecidos para cada uma das etapas do trabalho pedagogico, do
papel social das instituicdes educacionais e das politicas publicas para a area, bem
como ao Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

3.3. Induzir processo continuo de autoavaliacdo das unidades escolares de Educacéao
Basica, por meio da construgao coletiva e participagdo popular de instrumentos de
avaliacdo que partem das condigdes basicas para o desenvolvimento do trabalho
educativo até chegar a resultados socialmente significativos e que, consonante a seu
Projeto Politico Pedagogico, orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-
se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacédo continuada das (os) profissionais da educagdo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

3.4. Garantir a autonomia de elaboragéo e decisao dos Projetos Politicos Pedagdgicos
das escolas e incentivar e fomentar organizacées inovadoras que rompam a légica
fragmentada e compartimentada do conhecimento.

3.5. Reforgar o Projeto Politico Pedagodgico da unidade escolar, como a prépria
expressao da sua organizagcdo educativa, orientada pelos principios democraticos e
participativos, materializados na formacdo dos Conselhos Escolares, grémios
estudantis e, na Educacéo Infantil, da escuta das criangas.

3.6. Constituir, em regime de colaboragao e com participagao popular, um conjunto de
indicadores municipais de avaliagao institucional com base no perfil dos estudantes e
do corpo de profissionais da educacao, nas condigdes de infraestrutura das unidades
escolares, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em
outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
ensino.

3.7. Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado das (0s) estudantes da
Educacao Basica, inclusive com atendimento por professor especifico de forma evitar a
sobrecarga das (os) professoras (es) das turmas, cumprindo os critérios estabelecidos
no art. 24, inciso lll, da LDB.

3.8. Garantir a plena efetivagcao do disposto no §4° do Art. 2° da Lei Federal n°® 11.738,
de 16 de julho de 2008, nos termos dos Pareceres n°® 9 e seu Anexo |, e n° 18 da
Camara da Educacdao Basica do Conselho Nacional de Educagcdao — CNE/CEB,
homologados pelo Ministério da Educacgéo, para todas as jornadas de trabalho do
magistério publico.

3.9. Promover o intercambio das experiéncias pedagdgicas realizadas nas unidades
escolares das redes municipal, estadual e particular.
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3.10. Em construgdo coletiva, envolvendo o poder publico e a sociedade civil,
acompanhar a cada dois anos os resultados pedagogicos dos indicadores do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, do indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica ldeb, e do processo de auto avaliagdo das unidades escolares,
relativos as escolas, as redes publicas de Educacao Basica e aos sistemas de ensino
da Unido, do Estado e do Municipio, assegurando a contextualizagdo desses
resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias das (dos) estudantes, ndo sendo considerados para
politicas de bonificacdo de profissionais, e a transparéncia e o acesso publico as
informacdes técnicas de concepgao e operacao do sistema de avaliacio.

3.11. Incentivar o desenvolvimento, selegéo, certificacdo e divulgacao de tecnologias
educacionais, para a Educacgao Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio e
incentivar praticas pedagodgicas inovadoras que garantam a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem, assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas,
bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas.

3.12. Universalizar progressivamente em todas as unidades escolares o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade de capacidade
compativel com o numero de equipamentos existentes na unidade escolar.

3.13. Garantir, no prazo de dois anos, um computador por estudante nos laboratérios
de informatica.

3.14. Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros vinculados a escola, garantindo a autonomia escolar e a
participagdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica.

3.15. Garantir o acesso das (dos) estudantes a espacos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e oficinas de
artes, garantindo a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

3.16. Participar do programa nacional de reestruturagédo e aquisicao de equipamentos
para escolas publicas, previsto Plano Nacional de Educagcdao — PNE (Lei Federal n°
13.005, de 25 de junho de 2014), visando as melhorias educacionais para cada etapa
ou modalidade de ensino.

3.17. Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da Educacgéo Basica.
3.18. Estabelecer por meio do Férum Municipal de Educacgao, no prazo de dois anos,
parametros minimos de qualidade e funcionamento dos servigos da Educacao Basica,
a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das unidades escolares,
recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para
adocao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

3.19. Informatizar integralmente e desburocratizar a gestdo das escolas publicas e da
Secretaria de Educacdo do Municipio, bem como oferecer formacao inicial e
continuada para o pessoal técnico das escolas e da Secretaria de Educacéo.

3.20. Promover uma cultura de cidadania e valorizacdo da diversidade, reduzindo as
manifestacdes de discriminagao de todas as naturezas, tendo como foco a educagao
em Direitos Humanos, a equidade e a justiga social e a valorizagdo das diferentes
culturas, entendendo-as como um processo de construcéo historica e social.

3.21. Implementar a Educacdo em Direitos Humanos na Educacdo Basica e
implementar ac¢des educacionais, nos termos do Programa Nacional de Direitos
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Humanos — PNDH-3 e do Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos,
assegurando-se a implementagdo das diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acdes colaborativas com os Féruns de Educacgido, Conselhos Escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil.

3.22. Individualizar, cruzar e analisar anualmente todos os indicadores educacionais
com relacdo a renda, racaletnia, sexo, campo/cidade, deficiéncias, transtornos e
aprimorar o preenchimento do Censo Escolar de modo a captar de forma mais precisa
as permanéncias, as transformagdes e os desafios vinculados as desigualdades na
educacao.

3.23. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a capacitacdo de educadores para detecgao dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocao
das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

3.24. Construir protocolo para registro e encaminhamento de denuncias de violéncias e
discriminagbes de racgal/etnia, origem regional ou nacional, orientacdo sexual,
deficiéncias, intolerancia religiosa, entre outras, por parte de professores, pais e
servidores, visando a fortalecer as redes de protecdo de direitos previstos na
legislagao.

3.25. Promover agdes continuas de formacado dos pais, professores e servidores,
desenvolver, garantir e ampliar a oferta de programas de formacao inicial e continuada
de profissionais da educacdo, além de cursos de extensao e especializagao e toda
forma de bullying, Lei Maria da Penha n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, visando a
superar preconceitos e discriminacdo no ambiente escolar.

3.26. Promover agdes continuas de formagéo da comunidade escolar e desenvolver,
garantir e ampliar a oferta de programas de formacéo inicial e continuada de
profissionais da educacdo, além de cursos de extensdo e especializagdo, sobre
relagdes etnicorraciais no Brasil e sobre histéria e cultura afro-brasileira, africana e dos
povos indigenas.

3.27. Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agbes educacionais, nos termos das Leis n°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008 e do Plano
Nacional de Implementacdo das Diretrizes curriculares Nacionais para Educagao das
Relagdes Etnicorraciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro brasileira e Africana,
assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por
meio de agdes colaborativas com Conselhos Escolares, equipes pedagdgicas e a
sociedade civil.

3.28. Implementar, em regime de colaboragao, politicas de inclusdo e permanéncia na
escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida
e em situagdo de rua, assegurando os principios do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990).

3.29. Consolidar a educagao escolar no campo, respeitando a articulagdo entre os
ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacdo da identidade cultural; a participacdo da comunidade na definicdo do
modelo de organizacdo pedagodgica e de gestdo das unidades escolares, consideradas
as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; a
reestruturagdo e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa para a formagao
inicial e continuada de profissionais da educacao; e o atendimento a pessoas com
deficiéncia.
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3.30. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao formal
com experiéncias de educacdo popular e cidada, com os propésitos de que a
educagao seja assumida como responsabilidade de todos, e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

Meta 4. Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias municipais para o IDEB no Ensino Fundamental:

Estratégias:

4.1. Atingir as seguintes médias municipais para o IDEB:

ANO ANOS INICIAIS DO ENS.

FUNDAMENTAL

ANOS FINAIS DO ENS.

FUNDAMENTAL

20154943

2017 5.24.6

20195448

2021 5.7 5.1

4.2. Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB das escolas, das
redes publicas de educacao basica.

4.3. Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias Naturais e Humanas nos
exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental e incorporar o exame
nacional de ensino médio ao sistema de avaliacéo a ser criado pelo municipio.

4.4. Realizar treinamento para os gestores e profissionais envolvidos na coleta de
dados e informacdo do Censo Escolar, visando melhorar a qualidade dos dados
informados.

4.5. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagado das
praticas pedagodgicas no sistema de ensino, que assegurem a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem dos estudantes.

4.6. Absorver as diretrizes pedagdgicas para a educagado basica e parametros
curriculares nacionais comuns, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

4.7. Orientar as politicas das redes e sistemas de educagao de forma a buscar atingir
as metas do IDEB, procurando reduzir a diferenga entre as escolas com os menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem.

4.8. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propédsito de que a
educacgao seja assumida como responsabilidade de todos, ampliando o controle social
sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

META 5. Valorizar as (0s) profissionais do magistério das redes publicas de Educacéo
Basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao das (dos) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de vigéncia deste Plano.
Estratéqias:

5.1. Constituir como tarefa do Férum Municipal de Educacdo o acompanhamento da
evolucao salarial por meio de indicadores do Departamento Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioeconébmicos — DIEESE — e da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios — PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacgao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.
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5.2. Promover, com base nas informacdes do DIEESE e IBGE, politica de valorizagcao
dos profissionais do magistério das redes publicas de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

5.3. Buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementagdao de
politicas de valorizagao das (dos) profissionais do magistério.

5.4. Viabilizar a dispensa dos profissionais da educag¢ao a oportunidade de frequentar
cursos de formagao continuada, de graduacao e de pods-graduacédo, lato e stricto
sensu.

5.5. Implantar politica de melhoria das condicbes de trabalho dos profissionais da
educacgao considerando os principios estabelecidos neste Plano.

5.6. Estabelecer jornada de dedicagdo exclusiva em uma unica unidade escolar,
garantido opg¢do de ingresso nesta pelo servidor, remuneragdo compativel e, no
minimo, um tergo da jornada para atividades extraclasse.

5.7. Garantir recesso escolar para os profissionais da Educagcdo no més de julho,
ficando sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educac¢ao analisar os dias
previstos no calendario e as necessidades em relagdo a Educacdo no Campo.

5.8. Estruturar o sistema municipal de ensino, buscando atingir, em seu quadro de
profissionais da educagédo, nunca menos de 95% (noventa e cinco por cento) de
servidores efetivos em exercicio na rede municipal de ensino, sendo obrigatéria a
realizacao de concurso publico quando:

a) o percentual dos cargos vagos atingir 5% (cinco por cento) do total de cargos da
classe;

b) ndo houver concursados excedentes do concurso anterior para a carreira, com
prazo de validade em vigor.

META 6. Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacdo basica municipal; tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art.
206 da Constituicao Federal.

Estratégias:

6.1. Constituir, comissdes permanentes de profissionais da educacgao, para subsidiar
os 6rgaos competentes na reestruturacdo e implementacéo dos planos de Carreira,
incluindo parametros para avaliagao dos profissionais no mérito e desempenho.

6.2. Instituir a escolaridade minima para os profissionais de educagéo, para ingresso
por meio do concurso publico, sendo que, os professores (as) deverao ter
obrigatoriamente formagao de nivel superior.

6.3. Garantir, nos planos de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio,
licengcas remuneradas e incentivadas para qualificagao profissional, inclusive em nivel
de pds-graduacao stricto sensu.

6.4. implantar, na rede publica municipal, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, por supervisores, a fim de fundamentar, com base em avaliagcao
documentada, a decisao pela efetivagdo apds o estagio probatério e oferecer, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a)
professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada disciplina desenvolvido pela rede.

META 7. Universalizar, até 2016, a Educacéao Infantil na pré-escola para as criangas de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em creches
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na rede publica direta de forma a atender no minimo 50% da demanda efetiva da
populagado de 0 até 3 anos e 11 meses no prazo de cinco anos.

Estratéqias:

7.1. Realizar processo censitario de demanda como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda efetiva.

7.2. Buscar junto ao programa nacional de construgdo e reestruturagcdo de escolas,
recursos para construgdo de novas unidades e reformas das escolas existentes, bem
como de aquisicao de equipamentos, visando a expansido e a melhoria da rede fisica
de escolas publicas de educacéo infantil.

7.3. Construgéo de novas escolas, em regime de colaboragdo, para atendimento da
demanda em unidades publicas da rede, considerando a demanda de cada localidade,
os projetos arquitetdbnicos e os mobiliarios adequados as respectivas faixas etarias,
contemplando ainda os critérios de acessibilidade, respeitando suas especificidades e
a participacdo dos profissionais da educacdo e das familias em sua elaboracgao,
seguindo as normas expedidas pelo sistema municipal de ensino, condicionado ao
estudo de impacto financeiro.

7.4. Reforcar o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, como a propria
expressao da sua organizagcdo educativa, orientada pelos principios democraticos e
participativos, materializados na formacédo dos Conselhos Escolares e da escuta das
criangas.

7.5. Promover a formacgao inicial e continuada das (dos) profissionais da Educacao
Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagéao
superior, assim como, qualificar profissionais para o atendimento da educacgao especial
em todas suas peculiaridades.

7.6. Priorizar o acesso a Educacao Infantil até zerar a demanda efetiva, especialmente
nos locais onde o nivel de caréncia € mais elevado.

7.7. Priorizar o acesso a Educacgao Infantii com atendimento educacional publico
especializado complementar e suplementar a estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
educacgao bilingue para criangas surdas, tendo libras como primeira lingua e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da Educagao Basica.

7.8. Preservar as especificidades da Educacdo Infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam aos parametros nacionais de qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte.

7.9. Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacao Infantil,
em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecédo a infancia,
preservando o direito de opg¢ao da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos.
7.10. Ampliagao gradativa da oferta para criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos em
periodo integral em todas as unidades de ensino, com condigdes materiais, estrutura
fisica e pedagdgica adequadas, respeitada a opg¢ao da familia.

7.11. Estimular o acesso a Educacao Infantil em tempo integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil, respeitada a opcao das familias.

7.12. Ampliar os investimentos em recursos didaticos e pedagdgicos de qualidade nas
unidades de ensino de Educagao Infantil respeitando seus Projetos Politicos
Pedagdgicos.
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META 8. Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos publico e gratuito com
qualidade socialmente referenciada para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.
Estratégias:

8.1. Acomodar a demanda em regime de colaboragdo com o Estado do Rio Grande do
Sul, considerando a Meta 2 (numero de estudantes por sala) deste Plano.

8.2. Buscar junto ao Estado e a Unido recursos suplementares para execugao desta
Meta.

8.3. Realizar, no prazo de dois anos, reunidées com o Conselho Municipal de Educacgao
com a pauta de redefinicdo da organizagcao curricular em ciclos, readequacao do
Ensino Fundamental de nove anos, reformulagdo dos processos avaliativos,
implantando o principio da progressao continuada e determinando suas diretrizes, a fim
de garantir uma educagdo emancipada e emancipadora, contextualizada para uma
sociedade mais justa, igualitaria e humana.

8.4. Realizar a cada dois anos reunides com o Férum Municipal de Educacéo para
diagnosticar as condigbes do ensino no municipio e avaliar o progresso da
implementacgéo e reorientar as agbes dessa Meta.

8.5. Assegurar a educacgao bilingue para educandos surdos, garantindo o ensino de
Libras com primeira lingua e o portugués como segunda lingua.

8.6. Garantir a autonomia de elaboracao e decisao dos Projetos Politicos Pedagdgicos
das escolas e incentivar e fomentar organizagées inovadoras que rompam a loégica
fragmentada e compartimentada do conhecimento.

8.7. Reforcar o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, como a propria
expressao da sua organizagao educativa, orientada pelos principios democraticos e
participativos, materializados na formacdo dos Conselhos Escolares e grémios
estudantis.

8.8. Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado das (os) estudantes do
Ensino Fundamental, inclusive com atendimento por professor especifico de forma a
evitar a sobrecarga das (dos) professoras (es) das turmas, principalmente aos alunos
com baixo rendimento em classes de apoio.

8.9. Fortalecer, em regime de colaboragao, 0 acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacéo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o
sucesso escolar das (dos) estudantes, em colaboragdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude.
8.10. Promover, em regime de colaboragdo, a busca ativa de criangas e adolescentes
fora da escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

8.11. Promover a relagdo das escolas com instituicbes culturais, equipamentos
publicos de cultura (bibliotecas, teatros, museus, Casas de Cultura, Pontos de Cultura),
bem como a movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades
culturais para a livre fruicdo das (dos) estudantes e de iniciagcdo as linguagens
artisticas dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se
tornem polos de criacéo e difusdo historico artistico-cultural.

8.12. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades e aprofundamento em areas e temas de interesse dos
educandos.
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8.13. Implementar politicas de prevencdo a evasao, inclusive a motivada por
preconceito e discriminagdo a orientagao sexual ou a identidade de género e étnico-
racial, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusao.

META 9. Universalizar, em regime de colaboragdo, o atendimento escolar publico e
gratuito para toda a populagcdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio
para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

9.1. Acomodar a demanda em regime de colaboragédo, com contrapartida de recursos
financeiros por parte do Estado do Rio Grande do Sul, no atendimento a educacao do
campo.

9.2. Redimensionar, em regime de colaboracao, a oferta de Ensino Médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicao territorial das escolas de Ensino Médio, de
forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas das
(dos) estudantes.

9.3. Realizar a cada dois anos reunides da Secretaria Municipal de Educacdo e o
Férum Municipal de Educagao e outras instituicdes previamente convidadas para
diagnosticar as condigbes do ensino no municipio e avaliar o progresso da
implementacgéo e reorientar as agdes desta Meta.

9.4. Promover em regime de colaboracao a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia
social, saude e protecao a adolescéncia e a juventude.

9.5. Fomentar programas de educagéo e de cultura para a populagdo de jovens, na
faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social
e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar.

9.6. Reforcar o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, como a propria
expressao da sua organizagao educativa, orientada pelos principios democraticos e
participativos, materializados na formacdo dos Conselhos Escolares e Grémios
Estudantis.

9.7. Buscar, em regime de colaboragado, formas de garantir a liberagdo dos pais ou
responsaveis dos postos de trabalho para participacdo nas reunides escolares como
forma de incentivar o acompanhamento das atividades escolares dos educandos
fomentando o estreitamento das relagbes entre as escolas e as familias.

9.8. Implementar politicas de prevengao a evasao, inclusive a motivada por preconceito
e toda forma de bullying, criando rede de protecdo contra formas associadas de
exclusao.

9.9. Promover a relagao das escolas com instituigdes culturais, equipamentos publicos
de Cultura (bibliotecas, teatros, museus, Casas de Cultura, Pontos de Cultura), bem
como a movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais
para a livre fruicdo das (dos) estudantes e de iniciagcédo as linguagens artisticas dentro
e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de
criacdo e difusao histérico, artistico-cultural.

META 10. Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super
dotacao, o acesso a Educacao Basica e ao atendimento educacional especializado, na
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rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos.
Estratégias:

10.1. Ampliar as salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao continuada
de professoras (es) para o atendimento educacional especializado nas escolas
urbanas e rurais.

10.2. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos, nas formas
complementar e suplementar, a todas (os) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, matriculados na rede
publica de Educagao Basica, conforme necessidade identificada através de avaliagao
por equipe multidisciplinar, mediante entrevista com a familia e a (0) estudante.

10.3. Garantir, em regime de colaboragdo e/ou parcerias, a criagdo de um centro
multidisciplinar

de apoio, pesquisa e assessoria, articulado com instituigdes académicas e integrados,
por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, em
numero proporcional a quantidade de estudantes com necessidades educacionais
especiais atendidos no municipio para apoiar o trabalho das (dos) professoras (es) da
Educacdo Basica com as (os) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou super dotacéo.

10.4. Manter e ampliar, em regime de colaboracdo, programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia das (dos) estudantes publico-alvo da Educacao Especial por meio da
adequacao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva que visem a autonomia,
independéncia, qualidade de vida e inclusdo social, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a suplementacao aos
estudantes com altas habilidades ou superdotacao.

10.5. Garantir a oferta de educacgao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — Libras
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, a estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de zero a 17 (dezessete) anos,
em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do Art. 22 do
Decreto Federal n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, dos artigos 24 e 30 da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos.

10.6. Criar programas de formagéo, em regime de colaboragéo, e, se necessario, em
convénio com Universidades, Instituicbes de Ensino Superior, instituicbes de ensino
credenciadas por Secretarias de Educacdo ou pelo Ministério da Educacido e
organizagcbes da sociedade civil representativa da comunidade surda, desde que
reconhecidas e credenciadas junto ao Ministério da Educacgéo, de modo a viabilizar:

a) Formacao de professores surdos e ouvintes para a educacao infantil e anos iniciais
do Ensino Fundamental, que viabilize a educagéao bilingue: Libras - Lingua Portuguesa
como segunda lingua, com prioridade para pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva;
b) Formagédo em Tradugao e Interpretagéo de Libras - Lingua Portuguesa;

c) Ensino de Libras para pais, maes e demais familiares de pessoas surdas.

10.7. Criar cargos especificos e prové-los por meio de concurso publico para
profissionais da educagao com proficiéncia em Libras para atuacdo nas escolas e
classes bilingues.
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10.8. Fomentar, com vistas a promog¢ao do ensino e da aprendizagem, bem como das
condi¢gdes de acessibilidade das (dos) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva que visem a autonomia, independéncia, qualidade de vida e
inclusao social e produtiva.

10.9. Promover a articulagao Intersetorial entre érgaos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, a fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar,
na Educacao de Jovens e Adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagcao obrigatéria, de
forma a assegurar a atengao integral ao longo da vida.

10.10. Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacao para atender a
demanda do processo de escolarizagcao de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, garantindo a oferta
de professoras (es) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores (as) de orientagcdo e mobilidade para cegos, professores (as) de Libras,
preferencialmente surdos, e professoras (es) bilingues. Sendo necessaria a formagao
em nivel de graduagao ou pos-graduagao.

10.11. Buscar junto ao Ministério da Educacéao, nos 6rgaos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, a obtencdo de informacdo detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo no municipio.

10.12. Buscar parcerias e convénios com instituicbes de ensino superior publica para
realizar cursos de formacao para profissionais da educacéo, inclusive em nivel de pds-
graduacao, observado o disposto no caput do Art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

10.13. Ampliar a oferta de formacgao continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagdo e aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de
ensino, em parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, se necessario conveniadas com o poder publico.

META 11. Oferecer educagcédo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) das (dos) estudantes da Educagéo Basica até o final da vigéncia desse Plano.
Estratégias:

11.1. Promover, com o apoio da Unido e do Estado, a oferta de Educacido Basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia das (dos) estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo.

11.2. A extensdo do tempo de permanéncia das (dos) estudantes deve estar em
consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico de cada unidade escolar, orientando-
se pelos principios democraticos e participativos, bem como mediante a disponibilidade
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nas unidades escolares de espacgo arquitetdbnico e mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral.

11.3. Criar mecanismos para que esta acao seja realizada com criacédo de fungao
especifica e em numero suficiente de modo a garantir que ndo seja realizada por meio
de sobrecarga ou extensdo da jornada das (dos) professoras (es) e demais
profissionais da educagao, bem como respeitando a Meta 2 (numero de estudantes por
sala) deste Plano.

11.4. Instituir, em regime de colaboragéo, programa de construgédo de escolas com
padrao arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em regides com maior vulnerabilidade social.

11.5. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliacédo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacido de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem
como da producado de material didatico e da formacao de recursos humanos para a
educacéo em tempo integral.

11.6. Garantir o atendimento das criangas, adolescentes, jovens e adultos em
diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e em equipamentos publicos,
como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, teatros, entre outros.

11.7. Atender as escolas do campo com educagdo em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

11.8. Garantir a educacdo em tempo integral para estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, sem comprometimento do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas.

META 12. Superar, no prazo de 10 (dez) anos, o analfabetismo absoluto na populagéo
com 15 (quinze) anos ou mais. Reduzir em 50%, em cinco anos, e superar o
analfabetismo funcional até a vigéncia desse Plano. Elevar a escolaridade média da
populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12
(doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano e igualar a escolaridade
meédia entre negros e nao negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias:

12.1. Realizar chamadas publicas no municipio por meio das instituicbes escolares e
imprensa, promovendo o acesso as vagas oferecidas a populagado nao alfabetizada, ou
sem conclusao da educacéo basica.

12.2. Promover busca ativa de jovens fora da escola, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude, cultura, esportes, e protegcéo a juventude, aos idosos e as
pessoas com deficiéncia.

12.3. Acomodar a demanda em regime de colaboragdo com o Estado do Rio Grande
do Sul, considerando a Meta 2 (numero de estudantes por sala) deste Plano.

12.4. Assegurar a oferta gratuita da Educacéo de Jovens e Adultos a todos os que néo
tiveram acesso a Educacdo Basica na idade prépria, oferecendo atendimento nos
periodos da manha,

da tarde e de noite nas redes municipal e estadual de ensino, flexibilizando o limite do
numero de estudantes para abertura das salas de EJA de modo a garantir o direito a
educacgao de todos.
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12.5. Descentralizar a matricula para a Educacédo de Jovens e Adultos, adaptando o
sistema de matricula de modo a respeitar a escolha do estudante sobre a unidade
escolar que deseja frequentar.

12.6. A Educacao de Jovens e Adultos deve abranger a populagdo adulta encarcerada
no sistema prisional, de modo a garantir as condicbes de cumprimento das Diretrizes
Nacionais para Educagao nas Prisbes Brasileiras.

12.7. Realizar a cada dois anos reunides Secretaria Municipal de Educacao, Secretaria
Estadual de Educacgao e Forum Municipal de Educagao para diagnosticar as condigdes
do ensino no municipio de Itaqui e avaliar o progresso da implementagéo e reorientar
as acdes dessa Meta.

12.8. Executar agdes, em regime de colaboragdo, de atendimento a estudantes da
Educacao de Jovens e Adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentagao e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulacdo com a area da saude e assisténcia social.

12.9. Assegurar a oferta de Educacao de Jovens e Adultos, em regime de colaboracao
com o Estado do Rio Grande do Sul, nas etapas de Ensino Fundamental e Médio, as
pessoas privadas de liberdade em Estabelecimentos penais, assegurando-se formagao
especifica dos professores e das professoras e implementacédo de diretrizes nacionais
em regime de colaboragéo.

12.10. Reforgar o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, como a propria
expressao da sua organizagao educativa, orientada pelos principios democraticos e
participativos, materializados na formacdo dos Conselhos Escolares e grémios
estudantis.

12.11. Estabelecer mecanismos que integrem os segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de
trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das a¢des de alfabetizagao
e de Educacao de Jovens e Adultos.

12.12. Implementar, em regime de colaboragao, programas de capacitagao tecnolégica
da populagdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para estudantes com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educacao profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e as associag¢des, por meio de acdes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas que
visem a autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social e produtiva
dessa populagao.

12.13. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogao de politicas de superagao do analfabetismo, ao acesso
a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagao de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.

12.14. Garantir atendimento especializado aos jovens, adultos e idosos com
necessidades educacionais especiais, por meio das AEE (Salas de Atendimento
Educacional Especializado) no caso da rede municipal de Itaqui.

12.15. Promover a relagdo das escolas com instituicbes culturais, equipamentos
publicos de Cultura (bibliotecas, teatros, Pontos de Cultura), bem como com
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a
livre fruicdo das (dos) estudantes e de iniciagao as linguagens artisticas dentro e fora
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dos espacgos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagao
e difusdo historico, artistico-cultural.

12.16. Garantir que os espacos fisicos destinados para funcionamento da EJA, desde
a alfabetizacdo até os anos finais do Ensino Fundamental, sejam devidamente
estruturados, equipados, mobiliados e adequados para essa atividade e publico
constituido por jovens, adultos e idosos.

12.17. Garantir material didatico adequado a EJA: livros e outros materiais
necessarios, definidos pelos professores em dialogo com a comunidade escolar e suas
necessidades.

12.18. Garantir formagéao continuada, através das Secretarias de Educacéao (Estadual e
Municipal), e formacéao especifica, em instituicbes de ensino superior, ofertando cursos
de formacao inicial e continuada aos professores que trabalham com EJA, incluindo as
especificidades do atendimento aos estudantes com necessidades educacionais
especiais, que potencialize, incentive e instrumentalize o professor para a busca de
novas formas de ensinar, respeitando o perfil do estudante desta modalidade de
ensino.

12.19. Implementar, programas de Educagao de Jovens e Adultos que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que, apds a
alfabetizacao inicial, garantam a continuidade da escolarizagao.

META 13. Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
Educacao de Jovens e Adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a Educacéo Profissional.

Estratégias:

13.1. Estimular e manter programa nacional de Educac¢éo de Jovens e Adultos voltado
a conclusdo do Ensino Fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusado da Educacgao Basica.

13.2. Expandir, em regime de colaboragdo, as matriculas na Educagdo de Jovens e
Adultos, de modo a articular a formacéo inicial e continuada de trabalhadoras (es) com
a Educacéao Profissional, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade das (dos)
trabalhadoras (es).

13.3. Fomentar a integracdo da Educacédo de Jovens e Adultos com a Educagéo
Profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
Educacdo de Jovens e Adultos e considerando as especificidades das populagdes
itinerantes e das comunidades indigenas.

13.4. Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a Educacdo de Jovens e Adultos
articulada a Educagao profissional.

13.5. Implantar programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
Educacdo de Jovens e Adultos integrada a Educacado Profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

13.6. Estimular com a participagédo da comunidade escolar a diversificagdo curricular
da Educacao de Jovens e Adultos, articulando a formagao basica e a preparagao para
o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o espaco pedagodgicos adequados as caracteristicas destes estudantes.

13.7. Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo com a participagdo da
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comunidade escolar, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formacao continuada
de docentes das redes publicas que atuam na Educacdo de Jovens e Adultos
articulada a Educagao Profissional.

13.8. Orientar a expansao da oferta de Educacdo de Jovens e Adultos articulada a
Educacao Profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e das
professoras e implementagao de diretrizes nacionais, em regime de colaboragdo com o
Estado do Rio Grande do Sul.

META 14. Ampliar a oferta de cursos de Educacgao Profissional em nivel médio na rede
publica do municipio, de modo a garantir oferta de Ensino Médio Integrado a todos os
jovens e adultos que desejarem uma profissionalizacdo, por meio do regime de
colaboracdo com o Estado do Rio Grande do Sul.

Estratéqias:

14.1. Colaborar para a expansido das matriculas de Educagao Profissional técnica de
nivel médio na Rede Estadual e Federal de Educacido Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, levando em consideracéo a responsabilidade dos Institutos na ordenagéo
territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais.
14.2. Estimular a expanséo do estagio na Educagéao Profissional técnica de nivel médio
e do Ensino Médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao
itinerario formativo dos estudantes, visando a formacédo de qualificagdes proprias da
atividade profissional, a contextualizagao curricular e ao desenvolvimento da juventude.
14.3. Expandir o atendimento do Ensino Médio gratuito integrado a formacéao
profissional para as populagdes do campo, por meio do regime de colaboracao.

14.4. Expandir a oferta de Educacado Profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacéo.

14.5. Reduzir as desigualdades étnico-raciais no acesso e permanéncia na Educacéao
Profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da lei.

META 15. Motivar o aumento da taxa bruta de matricula na Educacéo Superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta
e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

Estratégias:

15.1. Fomentar, em regime de colaboracgao, a oferta de Educagao Superior publica e
gratuita prioritariamente para a formagdo de professores e professoras para a
Educacao Basica, para atender ao déficit de profissionais em areas especificas.

15.2. Estabelecer parcerias com a Unido e o Estado do Rio Grande do Sul para
otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicées publicas de educagao superior, mediante agdes planejadas e coordenadas,
de forma a ampliar o acesso ao ensino superior, inclusive no periodo noturno.

15.3. Estabelecer parcerias com a Unido e o Estado do Rio Grande do Sul para
assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos
para a graduagcao em programas e projetos de extensao universitaria, orientando sua
acao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social, com finalidade de
atendimento da populacdo do municipio de Itaqui.
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15.4. Estabelecer parcerias com as Universidades para ampliar a oferta de estagio
como parte da formag¢ao na Educacgao Superior.

15.5. Ampliar, em regime de colaboragao, a participagdo proporcional na Educagao
Superior da diversidade étnico-racial, bem como garantir a participagcdo das pessoas
com deficiéncia e transtornos, inclusive mediante a adog¢ao de politicas afirmativas, na
forma da lei.

15.6. Expandir, em regime de colaboracao, atendimento especifico as populagdes do
campo, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusido e formacao de profissionais
para atuacdo com essas populagdes.

META 16. Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado do Rio Grande
do Sul, que, até 2024, todos os professores da Educacao Basica do municipio de ltaqui
possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam, bem como formacgao aos profissionais da
educacgao de outros segmentos que ndao os do magisteério.

Estratégias:

16.1. Realizar diagndstico das necessidades de formacao de profissionais da educacéao
e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
Educagao Superior existentes no Municipio, e construir programa de formacgao inicial
em regime de colaboragao.

16.2. Implementar programas especificos para formagao de profissionais da educacéao
para as escolas do campo, atraves do regime de colaboragéo.

16.3. Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel
médio e superior dos profissionais da educacao, visando ao trabalho sistematico de
articulacao entre a formagao académica e as demandas da Educacgao Basica.

16.4. Implementar cursos e programas especiais para assegurar formagao especifica
na Educacao Superior, nas respectivas areas de atuacao, aos docentes com formagao
de nivel médio na modalidade normal, n&o licenciados ou licenciados em area diversa
da sua atuacao docente, em efetivo exercicio, por meio do regime de colaboracéo.
16.5. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinado a formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, das (dos)
profissionais da educagéo de outros segmentos que ndo os do magistério, prevendo
ainda sua correspondente evolugao funcional.

16.6. Buscar, no prazo de um ano, formagéo continuada para as (os) profissionais da
educacgao de outros segmentos que nao os do magistério, construida em regime de
colaboracao entre os entes federados.

META 17. Ampliar em 50% (cinquenta por cento) o numero de professores da
Educacao Basica com formacao em nivel de pds-graduagao lato e stricto sensu, até o
ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todas (o0s) as (os) profissionais da
Educacdo Basica formacgado continuada em sua area de atuagcdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacbes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

17.1. Fomentar a formacdo de convénios entre instituicdes publicas de Educacéao
Superior e as redes publicas de ensino da Educagao Basica para oferecer vagas de
cursos em nivel de pésgraduacéo lato e stricto sensu para as (os) professoras (es).
17.2. Regulamentar licenca remunerada para estudo de pds-graduacgao stricto sensu
dos professores e das professoras e demais profissionais da Educacgao Basica.
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17.3. Realizar, em regime de colaboragao e com a participagado dos profissionais da
educacgao, o planejamento estratégico, no prazo de um ano, para dimensionamento da
demanda por formagao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das
instituicbes publicas de educagéo superior, de forma orgénica e articulada as politicas
de formacéao das redes de ensino.

17.4. Contribuir para o fortalecimento da formacao dos professores e das professoras
das escolas publicas de Educagao Basica, por meio da implementacdo das acgdes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

17.5. Garantir nos planos de carreira incentivos para formacdo em nivel de pos-
graduacao strito sensu para os profissionais de nivel superior e promover a formagao
inicial e continuada das (dos) profissionais técnico-administrativos, estimulando
formagao em nivel superior.

META 18. Assegurar condi¢gdes, no prazo de um ano, para a efetivagédo da gestéao
democratica da educacéo, prevendo recursos financeiros vinculados e apoio técnico e
aprimorar mecanismos efetivos de controle social e acompanhamento das politicas
educacionais no municipio de Itaqui.

Estratéqias:

18.1. Revisar e atualizar a Lei n® 3.013 de 02 de setembro de 2005, que dispde sobre a
Gestdo das Escolas Municipais, respeitada a legislagdo e que considere,
conjuntamente, para a nomeacéao dos diretores de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagao da comunidade escolar.

18.2. Garantir formacédo as (aos) conselheiras (os) dos Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, dos Conselhos de Alimentagao
Escolar, dos Conselhos Escolares e de outros e a representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espacgo fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
funcodes.

18.3. Fortalecer o Conselho Municipal de Educagao, com a participagdo democratica
de representantes da sociedade civil organizada e poder publico, de forma paritaria,
com garantia de autonomia, orcamento e infraestrutura.

18.4. Pautar a redefinigdo da organizagdo curricular da Educagdo Basica e suas
modalidades, a fim de garantir uma educagcdo emancipada e emancipadora,
contextualizada para uma

sociedade mais justa, igualitaria e humana.

18.5. Diagnosticar, a cada dois anos no minimo, as condi¢des do ensino no municipio
de ltaqui e avaliar o progresso da implementacido e reorientar as acdes das metas e
estratégias estabelecidas por este Plano.

18.6. Garantir a participacao de representantes de todos os segmentos da comunidade
escolar, por meio de suas entidades representativas, nas Comissdées da Camara
Municipal, com direito a voz, quando o tema em discusséo for a educacéo.

18.7. Estimular, em todas as escolas de Educacdo Basica, a constituicdo e o
fortalecimento de Grémios Estudantis e Associacbes de Pais, assegurando-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica com os Conselhos Escolares, por meio das
respectivas representacdes.
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18.8. Fortalecer os Conselhos Escolares e o Conselho Municipal de Educacgao, como
instrumentos de participagao e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive
por meio de programas de formagao de conselheiros, assegurando-se condigdes de
funcionamento auténomao.

18.9. Garantir a participacado e a consulta de profissionais da educacao, estudantes e
seus familiares na formulagcdo e avaliagdo dos Projetos Politico Pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares.

18.10. Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestéo
financeira nos estabelecimentos de ensino.

18.11. Reorganizar os cargos e fungbes da Secretaria Municipal de Educacéo,
garantindo um organograma de trabalho coerente com as exigéncias necessarias para
o pleno atendimento dos servigos administrativo, financeiro e pedagdgico, bem como o
ingresso por meio de concurso publico ao pessoal técnico-administrativo e de apoio.

META 19. Consolidar, até 2016, a educacdo ambiental como componente curricular
transversal em todas as disciplinas, de maneira articulada, em todos os niveis e
modalidades de ensino.

Estratégias:

19.1. Assegurar a insercdo curricular da educagdao ambiental com foco na
sustentabilidade socioambiental e o trato desse campo de conhecimento como uma
pratica educativa integrada, continua e permanente, a partir de uma visao sistémica e
por meio de agdes, projetos e programas que promovam junto a comunidade escolar a
implementagao de espagos educadores sustentaveis.

19.2. Desenvolver praticas e vivéncias que busquem construir a concepcdo do meio
ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia entre o0 meio natural, o
socioecondmico, o politico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade.

19.3. Garantir materiais didaticos adequados para as agdes de educagao ambiental
nas unidades educacionais.

19.4. Desenvolver projetos e estudos de campo com estudantes e professoras (es),
garantindo recursos para a sua implementagao.

19.5. Estabelecer nas unidades escolares areas destinadas a jardins, bosques, hortas
comunitarias e afins, para servirem como unidades de educacdo ambiental e, em
convénios e parcerias entre Secretarias, a arborizagado dos espagos escolares.
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